
Controller / Data Warehouse Specialist (m/w/d)

LEBE DEINE TALENTE – WERDE TEIL VON ATRADIUS    
Lust auf Veränderung? Lust, auf spannende Aufgaben in einem Team aus Experten:innen? Deine
Talente zu leben? Mit uns zu wachsen und dich zu entwickeln? Werde Teil unseres Business
Controlling und Sales Coordination Teams – gerne ab dem 01.01.2026 in Voll- oder Teilzeit in
unserer Deutschland-Zentrale in Köln.
Alles außer langweilig
Bei Atradius Controlling warten spannende Aufgaben auf dich: Wir sind verantwortlich für die
Bereitstellung der Daten, die für Reporting, Planung und Analytik benötigt werden.  Als wesentliche
Basis hierfür betreiben wir relationale Datenbanken und ein Data Warehouse, unterstützen die
Fachbereiche mit verlässlichen Informationen und treiben so die kontinuierliche Verbesserung
voran. Gemeinsam mit unserem Team bist du verantwortlich für einen sicheren, leistungsstarken
und modernen Betrieb von Datenbanken und DWH. Dabei setzt du gezielt KI-Assistenzwerkzeuge
 (z.B. Microsoft Copilot, ChatGPT Enterprise oder ähnliche) ein, um Routineaufgaben zu
beschleunigen, die Qualität zu verbessern und Innovation zu ermöglichen.
Mit derselben Leidenschaft unterstützen wir unsere Mitarbeitenden bei der Entfaltung ihres
Potenzials und machen sie zu einem unserer Talente. Unsere Kultur basiert auf Teamarbeit,
verlässlicher Verantwortung, stetiger Verbesserung und unübertroffenem Service. Dein Erfolg ist
unser Erfolg – und diesen fördern und belohnen wir aktiv.
Was uns darüber hinaus wichtig ist: Eine Kultur des Miteinanders. Wer zu Atradius kommt, bleibt
meist für lange Zeit. Wie wir uns als Arbeitgeber verstehen, welche Leistungen und Sicherheiten du
erwarten kannst, entdeckst du auf unserer Karriereseite.  
Als Atradius Controller / Data Warehouse Specialist

übernimmst du die Datenbank Administration, diese beinhaltet den Betrieb, Wartung und

Weiterentwicklung unserer relationalen Datenbanken (u. a. SQL Server/Oracle). Ebenso

fallen in Deinen Aufgabenbereich die Benutzer- und Rechteverwaltung, inkl.

Backup/Recovery, Patching und Security Hardening

●

bist du verantwortlich für die Performance & Stabilität, welches das Monitoring, die

Kapazitätsplanung und Tuning (Abfragen, Indizes, Jobs) beinhaltet und beschäftigst dich mit

dem Aufbau von Dashboards und Warnregeln

●

betreust du die DWH Architektur und Datenmodelle; entwickelst und überwachst die ETL/ELT

Prozesse und stellst die Datenqualität und Konsistenz sicher

●

arbeitest du eng in der Abteilung zusammen , unterstützt bei Abfragen/Views, und stellst

saubere Datenlayer für Berichte und Analysen bereit

●

du übernimmst das bestehende Setup und dokumentierst Betriebs  und Notfallverfahren●

Was wir uns wünschen

Du hast eine entsprechende berufliche Qualifikation, bspw. einen abgeschlossen

Studiengang in Informatik/Wirtschaftsinformatik, sowie bereits berufliche Erfahrung in der

Betreuung und Entwicklung von Datenbanken und bist vertraut mit international agierenden

Unternehmen im Versicherungsumfeld, vorzugweise in der Kreditversicherung 

●

Du hast eine gute Kundenorientierung und arbeitest zielorientiert ●

Du verfügst über eine ausgeprägte Fähigkeit relevante Vorgänge effizient und

lösungsorientiert zu bearbeiten

●

Du hast Erfahrung mit digitalen Transformationsprozessen (z.B. Einbindung in entsprechende

Projekte) 

●

Du bist erfahren in der Weiterentwicklung und der effizienten Nutzung automatisierter

Prozesse

●



ein sicherer Umgang mit den gängigen MS-Office Anwendungen (Word, Outlook, Excel,

Teams) ist für Dich selbstverständlich

●

Du verfügst über eine hohe Belastbarkeit und ein starkes Engagement●

Du liebst den Kontakt mit Menschen; Kommunikation und Netzwerken gehören zu deinen

Leidenschaften

●

Du hast sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift●

Du bist interessiert an der Weiterentwicklung des eigenen Arbeitsumfelds●

Darauf kannst du dich freuen

Eine wertschätzende Unternehmenskultur●

Gelebte Work-Life-Balance●

Gutes Onboarding und Mentoring●

Etablierte Feedback- und Fehlerkultur●

Aufstiegsmöglichkeiten●

Deine Stelle ist unbefristet und sicher●

Durch Tarifbindung und Sonderzahlungen stimmt dein Gehalt●

Unsere Zentrale in Köln-Deutz liegt zentrumsnah mit guter Verkehrsanbindung●

Mobiles Arbeiten und flexible Arbeitszeiten sind für uns selbstverständlich ●

Bezuschusste Gesundheitsangebote, hauseigene Kantine und JobRad●

Zeitwertkonten mit Sabbatical-Möglichkeit ●

Arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge●

Chancengleichheit für alle
Vielfalt hat für Atradius eine große Bedeutung. Das Zusammenspiel von Kulturen, Wissen und
Erfahrung macht uns aus. Diversität hilft uns, die Qualität unserer Leistungen zu sichern und
innovative Lösungen zu entwickeln. Deshalb fördern wir eine integrative Kultur, in der sich jede:r
einbezogen und geschätzt fühlt. Wir freuen uns über jede Bewerbung.
Wir freuen uns auf deine Bewerbung
Einfach über unsere Karriereseite. Formular ausfüllen, CV und Motivationsschreiben hochladen
sowie Gehaltsvorstellung und frühestmöglichen Eintrittstermin angeben.
Hast du Fragen?
Oder möchtest du einfach mal mit jemandem von Atradius sprechen? Ruf gerne an! Unter +49 221
2044 2555 erreichst du Meike Kern. Sie ist deine Ansprechpartnerin im Bereich Human Resources
und freut sich über deinen Anruf.
Atradius – das sind wir
Ein weltweit führender Kreditversicherer mit strategischer Präsenz in über 50 Ländern. Unsere
Kreditversicherungs-, Bürgschaften- und Inkasso-Produkte schützen Unternehmen vor den
Ausfallrisiken beim Verkauf von Waren und Dienstleistungen auf Kredit. In Deutschland sind über
500 Experten:innen für Kunden aus allen Branchen tätig. Mehr Infos: www.atradius.de
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